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El Consejo Social de la Universidad de Zaragoza, en sesion ordinaria celebrada el
dia 27 de febrero de 2018, en el punto 2 del Orden del dia: Propuestas de la Comision
Econdmica: 2.2. Aprobacion, en su caso, de la ampliacién de capital social SIGMA
del 4,2%”.

ACORDO:

Aprobar la ampliacion de capital social de SIGMA Gestion Universitaria, A.l.E.
para incorporar nuevos socios, segun los términos del acuerdo de Consejo de Gobierno
celebrado el 19 de febrero 2018 que a continuacién se trascribe:

“La condicion primordial de la agrupacion SIGMA es mantenerse como medio
propio de los socios, permitiendo asi asegurar los tramites de formalizacion de
contratacion mediante la emisién de encargos de ejecucién obligatoria para SIGMA.

Tras la aprobacion de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014,
se endurecen los requisitos para que una entidad pueda ser considerada medio propio de
otra. La restriccion mas relevante, y que afecta al Modelo de Crecimiento, es que el 80%
de la actividad del medio propio debe hacerse en el ejercicio de los encargos que reciba
de los socios o de entes dependientes de los socios del medio propio.

La agrupacion SIGMA tras disefiar su Modelo de Crecimiento precisa asegurar,
mediante la incorporacién de hasta 6 nuevos socios minoritarios al 1%, el correcto
equilibrio entre socios y clientes para el cumplimiento de dicha Ley de Contratos del
Sector Publico.

Tras la actual incorporacion de 2 nuevos socios minoritarios (Universidad de
Burgos y Fundacién Balmes), la ampliacion necesaria para asegurar el plan seria de 4
nuevos socios con una ampliacion de capital del 4,2%, que supondria aportaciones
dinerarias por un total de 82.640 euros.

Ello permitiria asegurar el equilibrio de ingresos entre Socios y Clientes, condicién
primordial de la agrupacién para mantenerse como medio propio de los socios,
permitiendo asi asegurar los trdmites de formalizacion de contratacion mediante la
emisién de encargos de ejecucion.

De conformidad con los articulos 74 €) y 75 de la Ley 5/20015, de 14 de junio, de
Ordenacion del Sistema Universitario de Aragon, corresponde al Consejo Social de la
Universidad de Zaragoza, por un lado, aprobar la participacion de la universidad en otras
entidades, y por otro, velar por el patrimonio de la Universidad y autorizar al Rector a
adoptar los acuerdos de adquisicion, disposicion y gravamen de bienes inmuebles y, a
partir de los limites que el Consejo establezca, de los bienes muebles de la Universidad,
los titulos de valor y las participaciones sociales.

Con caréacter previo a la elevacion al Consejo Social, de conformidad con el
articulo 41 de los Estatutos de la Universidad de Zaragoza, corresponde al Consejo de
Gobierno aprobar la politica de colaboracion con otras universidades, personas fisicas o
entidades publicas o privadas y conocer los correspondientes convenios y contratos que
suscriba el Rector en nombre de la Universidad.

Por todo ello, a propuesta del Gerente de la Universidad de Zaragoza, se aprueba
la ampliacion de capital de SIGMA Gestion Universitaria, A.l.LE. para incorporar nuevos
socios y su elevacion al Consejo Social de la Universidad de Zaragoza, con arreglo a las
siguientes consideraciones:



1) Dar conformidad para, en su caso, su posterior aprobacién por el Consejo
Social, de la ampliaciéon de capital de SIGMA Gestién Universitaria, A.l.E. en un 4,2%,
para incorporar 4 nuevos socios, lo que supondra aportaciones dinerarias por un total de
82.640 euros, resultando la distribucién de capital de acuerdo al que se muestra en la
tabla adjunta (Anexo 1).

2) En virtud de lo anterior, dar conformidad e informar que la primera
incorporacion es la Universidad Nacional de Educacion a Distancia (UNED).

3) Encargar al Gerente de la Universidad de Zaragoza la ejecucion y seguimiento
de este acuerdo.”

ANEXO 1
Porcentaje . :::;':::: i Porcentaje Porcentaje Porcenfuje
Socios Participacién 3 Paricipacion Parficipacién Pardicipacion
Actual Srdnc o Nakvo 4°Socio Nuevo §°Socio Nueve &°Socio Nuevo
UNED
Universidad Autonoma de Barcelona 1362% 13.48% 1334% 1317% 13.03%
Universidad Auténoma de iMadrid 13.13% 13.00% 1286% 12469% 12,56%
Universidad Carlos Il 11.26% 11.15% 1104% 1070% 10,78%
Universidad Pompeu Fabra 1048% 10.57% 10A47% 1033% 10.22%
Universidad POblica de Nav arra 1087% 10.76% 1066% 1052% 10.41%
Universidad de valladolid 12.23% 12,80% 1247% 1251% 12,38%
Universidad de Zaragoza 14.11% 13.96% 1382% 13.464% 13.80%
Univeridad de Cérdoba 1136% 11.25% 11.14% 1029% 10,86%
Nuev s S ocios 204% 303% 4,00% 525% 6.24%
Total Padicipacién 100,00% 100,00% 100,00%
e CapitalSocial(€) ;::?‘;’ 5:::: CaplalSocial  CopitalSocial  CapitalSocial
Actual UNED 4°Socio Nuevo 5°Socio Nuevo &°Socio Nuevo
Universidad Autonoma de Barcelona 25042204 250422,04 250.62204 25042204 2505622,04
Universidad Auténoma de madrid 241506 57 24140887 241.60687 24150657 241.506,87
Universidad Carlos Il 207 349,18 207 349,18 207.349.18 207 349.18 207 349,18
Universidad Pormpeu Fabra 19653026 196 530,96 196.5630 .96 19653096 196 530,96
Universidad PUblica de Navarra 200.137 03 200.137.03 200,137 03 200.137 03 200.137.03
Universidad de Valladolid 23800079 238000,79 238.000.79 23800079 238.000,79
Universidad de Zaragoza 25953723 259637,23 25%9.637.23 2595437 23 25963723
Universidad de Cérdoba 209.158221 209.152,21 209.152.21 209.152 21 209.152,21
Nuew os S ocios 37.564 00 56.346 00 76.128.,00 100.170.00 120204,00

CapitalSocial Agrupacién 184040031 185%9.38231 1.878.164 31 1.803.206,31 1.923.240 31

Lo que comunico para su conocimiento y efectos oportunos sefialandose que este
acuerdo se emite con anterioridad a la aprobacién del acta de la sesion.

Zaragoza, 28 de febrero de 2018



